
   
1 Élection des administrateurs     

CANDIDATS
B. S. Belzberg 201 949 425 99,73 %  555 041 0,27 %
G. F. Colter 186 645 993 92,17 % 15 858 473 7,83 %
P. D. Daniel 201 667 553 99,59 %  836 913 0,41 %
L. Desjardins 200 889 914 99,20 % 1 614 552 0,80 %
G. D. Giffin 192 754 153 95,19 % 9 750 313 4,81 %
L. S. Hasenfratz 196 913 686 97,24 % 5 590 780 2,76 %
K. J. Kelly 202 195 193 99,85 %  309 273 0,15 %
N. D. Le Pan 202 095 025 99,80 %  409 441 0,20 %
J. P. Manley 185 590 412 91,65 % 16 914 054 8,35 %
G. T. McCaughey 201 722 321 99,61 %  782 145 0,39 %
J. L. Peverett 200 074 467 98,80 % 2 429 999 1,20 %
L. Rahl 172 302 382 85,09 % 30 202 084 14,91 %
C. Sirois 201 073 684 99,29 % 1 430 782 0,71 %
K. B. Stevenson 201 238 306 99,37 % 1 266 160 0,63 %
M. Turcotte 201 433 469 99,47 % 1 070 997 0,53 %
R. W. Tysoe 185 996 684 91,85 % 16 507 782 8,15 %

2 Nomination des auditeurs    

204 185 641 99,23 % 1 577 966 0,77 %

3 Résolution de consultation sur la philosophie de rémunération des cadres supérieurs.

195 033 979 96,23 % 7 635 114 3,77 %

4 Propositions d'actionnaires

PROPOSITION n° 1 ABSTENTIONS*

5 684 696 2,81 % 196 594 939 97,19 %  379 286

PROPOSITION n° 2 ABSTENTIONS*

2 529 230 1,26 % 198 429 557 98,74 % 1 700 800

PROPOSITION n° 3 ABSTENTIONS*

3 308 007 1,65 % 197 649 935 98,35 % 1 705 395

PROPOSITION n° 4 ABSTENTIONS*

3 653 656 1,82 % 197 424 231 98,18 % 1 586 033

PROPOSITION n° 5 ABSTENTIONS*

4 757 083 2,36 % 197 100 976 97,64 %  805 860

EN FAVEUR ABSTENTIONS

ASSEMBLÉE ANNUELLE DES ACTIONNAIRES
MONTRÉAL, QUÉBEC

Jeudi, 24 avril 2014

RÉSULTATS DU VOTE
Les questions suivantes ont été soumises au vote à l’assemblée annuelle des actionnaires de la Banque CIBC (la Banque) tenue le jeudi 24 avril 
2014. Le vote a été effectué par scrutin. Chacune des questions ci-dessous est expliquée en détail dans la Circulaire de sollicitation de 
procurations par la direction affichée sur le site cibc.com/ca/investor-relations/annual-reports-fr.html.

Le conseil d’administration et la direction recommandent aux actionnaires de voter EN FAVEUR de la nomination de Ernst & Young LLP 
au poste d’auditeur de la Banque, EN FAVEUR de l’élection au poste d’administrateur de chacun des 16 candidats énumérés dans la 
Circulaire de sollicitation de procurations par la direction, et EN FAVEUR de l’adoption d’une résolution de consultation sur la 
philosophie de rémunération des cadres supérieurs.

Chacun des 16 candidats suivants proposés par la direction a été élu administrateur de la Banque.

EN FAVEUR ABSTENTIONS

Ernst & Young s.r.l./S.E.N.C.R.L a été nommé auditeur de la Banque.

Vote consultatif sur la rémunération des 
hauts dirigeants : répondre aux 
insatisfactions exprimées

EN FAVEUR CONTRE

Le conseil d’administration et la direction recommandent aux actionnaires de voter CONTRE chacune des propositions d’actionnaires 
suivantes.

EN FAVEUR CONTRE

Abandon progressif des options d'achat 
d'actions comme forme de rémunération

EN FAVEUR CONTRE

Payer sa juste part d'impôt

EN FAVEUR CONTRE

* Une abstention est prise en compte comme une présence aux fins de la constatation du quorum mais elle ne l'est pas en tant que voix exprimée 
afin d'établir si la proposition est approuvée à la majorité des voix exprimées requise.

EN FAVEUR CONTRE

Régimes de retraite et transparence

EN FAVEUR CONTRE

Rétroaction à la suite de la réélection de 
certains administrateurs


